
 

令和４年度 
 

 

 

一 般 会 計 補 正 予 算 

（第 2号） 
 

 

 

淡路広域消防事務組合 



 

議案第 14号 

 

令和４年度淡路広域消防事務組合一般会計補正予算（第 2号） 

 

 令和４年度淡路広域消防事務組合の一般会計補正予算（第 2号）は、次に定めるところによる。 

 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ 34,411千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ 2,050,851千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第 1表 歳入歳出予算補正」による。 

 

 

   令和４年１２月２１日提出 

 

淡路広域消防事務組合      

管理者  上 崎 勝 規    
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歳　　入 (単位：千円)

項 補正前の額 補正額 計

1 26,123 26,124

  １繰越金 1 26,123 26,124

20,818 △2,152 18,666

  １雑入 20,818 △2,152 18,666

0 10,440 10,440

  １基金繰入金 0 10,440 10,440

2,016,440 34,411 2,050,851

歳　　出 (単位：千円)

項 補正前の額 補正額 計

1,712,726 15,769 1,728,495

  １消防費 1,712,726 15,769 1,728,495

300,812 18,642 319,454

  １公債費 300,812 18,642 319,454

2,016,440 34,411 2,050,851

  ５諸収入

  ７繰入金

  ４公債費

歳　　　　出　　　　合　　　　計

  ３消防費

第 1 表　　　歳　入　歳　出　予　算  補  正

歳　　　　入　　　　合　　　　計

款

款

  ４繰越金
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総　　括
歳　入 （単位：千円）

４

５

７

歳　出 （単位：千円）

補正前の額 補正額 計

国県支出金 地方債 その他

３ 消防費 1,712,726 15,769 1,728,495 2,786 12,983

４ 公債費 300,812 18,642 319,454 5,502 13,140

2,016,440 34,411 2,050,851 8,288 26,123

歳入歳出補正予算事項別明細書

款 補正前の額 補正額 計

繰越金 1 26,123 26,124

2,016,440 34,411 2,050,851

諸収入 20,818 △2,152 18,666

補　正　額　の　財　源　内　訳

款 特　　定　　財　　源
一般財源

歳出合計

繰入金 0 10,440 10,440

歳　　　　入　　　　合　　　　計
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歳　入

（款）4 繰越金 （項）1 繰越金

金  額
1 26,123 26,124 26,123 前年度繰越金 26,123

1 26,123 26,124

（款）5 諸収入 （項）1 雑入 （単位：千円）

金  額
6,486 △2,152 4,334 △2,152 救急支弁金                     △2,152

6,486 △2,152 4,334

（款) 7 繰入金 （項）1 基金繰入金

金  額
0 10,440 10,440 10,440 財政調整基金取りくずし 10,440

0 10,440 10,440

目 補正前の額 補　正　額 計
節

説　　　　　　　　　　　　　　明
区　　分

説　　　　　　　　　　　　　　明
区　　分

1 繰越金 1 前年度繰越金

計

目 補正前の額 補　正　額 計 説　　　　　　　　　　　　　　明
区　　分

1 救急支弁金 1 救急支弁金

計

節

1 基金繰入金 1 財政調整基金繰入金

計

目 補正前の額 補　正　額 計
節
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歳　出

（款）  3  消防費 （項）  1  消防費

国県支出金 地 方 債 そ の 他

1,624,326 15,769 1,640,306 2,786 12,983 1 報酬 1,203 会計年度報酬 1,203

2 給料 △2,633 一般職給料              △2,633

3 職員手当等 13,051 一般職手当

管理職手当              △30

通勤手当 1,581

期末勤勉手当 4,262

特勤手当 4,467

休日手当 1,686

夜間手当 1,085

4 共済費 247 雇用保険 18

社会保険 229

5 旅費 9 費用弁償 9

11 需用費 2,500 燃料費 1,800

光熱水費 700

17 備品購入費 1,392 救急用資機材購入費 1,392

1,712,726 15,769 1,728,495 2,786 12,983

（款）  4  公債費 （項）  1  公債費 （単位：千円）

国県支出金 地 方 債 そ の 他

295,471 18,580 314,051 5,440 13,140 22償還金利子 18,580 令和4年度借入償還元金 5,440

  及び割引料 繰上償還元金 13,140

5,341 62 5,403 62 22償還金利子 62 長期借入金償還利子 62

  及び割引料

300,812 18,642 319,454 5,502 13,140

計

補　正　額　の　財　源　内　訳 節

説　　　　　　　　　明特　定　財　源
一般財源 区　分 金　額

目 補正前の額補　正　額

説　　　　　　　　　明特　定　財　源
一般財源 区　分 金　額

補正前の額補　正　額 計目

計

計

2 利子

補　正　額　の　財　源　内　訳 節

1 常備消防費

1 元金
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報　酬 給　料 職員手当 計
（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

188(1) 1,203 640,508 481,846 1,123,557 333,517 1,457,074
189 643,141 468,795 1,111,936 333,270 1,445,206
△1 1,203 △ 2,633 13,051 11,621 247 11,868

※職員数は,再任用職員(短)2人を含み、会計年度任用職員(短)1人は括弧外書き。

扶養手当 地域手当 住居手当 通勤手当 管理職手当 管理職特別勤務 特殊勤務手当 時間外勤務手当
（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） 手当　　 （千円） （千円） （千円）

補　正　後 34,566 131 15,024 21,777 8,670 451 23,355 24,839
補　正　前 34,566 131 15,024 20,196 8,700 451 18,888 24,839
比　　　較 0 0 0 1,581 △ 30 0 4,467 0

休日勤務手当 夜間勤務手当 期末勤勉手当 児童手当
（千円） （千円） （千円） （千円）

補　正　後 58,163 17,954 252,340 24,576
補　正　前 56,477 16,869 248,078 24,576
比　　　較 1,686 1,085 4,262 0

　ア　会計年度任用職員以外の職員

報　酬 給　料 職員手当 計
（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

186(2) 640,508 481,846 1,122,354 333,270 1,455,624
187(2) 643,141 468,795 1,111,936 333,270 1,445,206

△1 0 △ 2,633 13,051 10,418 0 10,418
※再任用職員(短)2人は括弧外書き。

扶養手当 地域手当 住居手当 通勤手当 管理職手当 管理職特別勤務 特殊勤務手当 時間外勤務手当
（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） 手当　　 （千円） （千円） （千円）

補　正　後 34,566 131 15,024 21,777 8,670 451 23,355 24,839
補　正　前 34,566 131 15,024 20,196 8,700 451 18,888 24,839
比　　　較 0 0 0 1,581 △ 30 0 4,467 0

休日勤務手当 夜間勤務手当 期末勤勉手当 児童手当
（千円） （千円） （千円） （千円）

補　正　後 58,163 17,954 252,340 24,576
補　正　前 56,477 16,869 248,078 24,576
比　　　較 1,686 1,085 4,262 0

備　考

補　正　後
補　正　前
比　　　較

職員手当
の 内 訳

区　　分

区　　分

区　　　　　　　　分
職員数

給　　　　　　　　　　　　　　　与　　　　　　　　　　　　　　　費
共済費 合　　計

補　正　後
補　正　前
比　　　較

職員手当
の 内 訳

区　　分

区　　分

給与費明細書

１．一　般　職

　（１）総　括

区　　　　　　　　分
職員数

給　　　　　　　　　　　　　　　与　　　　　　　　　　　　　　　費
共済費 合　　計 備　考
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報　酬 給　料 職員手当 計
（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

1 1,203 0 1,203 247 1,450
0 0 0 0 0
1 1,203 0 0 1,203 247 1,450

扶養手当 地域手当 住居手当 通勤手当 管理職手当 管理職特別勤務 特殊勤務手当 時間外勤務手当
（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） 手当　　 （千円） （千円） （千円）

補　正　後
補　正　前
比　　　較 0 0 0 0 0 0 0 0

休日勤務手当 夜間勤務手当 期末勤勉手当 児童手当
（千円） （千円） （千円） （千円）

補　正　後
補　正　前
比　　　較 0 0 0 0

　（２）給料及び職員手当の増減額の明細
増減額

（千円） （千円）
2,988
3,037

△ 8,658
7,149

5,902

備　考

補　正　後
補　正　前
比　　　較

職員手当
の 内 訳

区　　分

区　　分

　イ　会計年度任用職員

区　　　　　　　　分
職員数

給　　　　　　　　　　　　　　　与　　　　　　　　　　　　　　　費
共済費 合　　計

その他の増減分
退職等による減、コロナ感染
者対応による特殊勤務手当等
の増、人事異動に伴う増等

その他の増減分 退職による減等

職員手当 13,051

制度改正に伴う増減分

区　分 増減事由別明細 説　明 備　考

給　料 △ 2,633
給与改定に伴う増減分
普通昇給に伴う増加分
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　（３）給料及び職員手当の状況

ア．職員一人当たり給与

イ．級別職員数

等　級 職員数（人） 構成比（％） 等　級 職員数（人） 構成比（％）
１　級 35 19.0 ５　級 28 15.2
２　級 23 12.5 ６　級 14 7.6
３　級 43 23.4 ７　級 4 2.2
４　級 37 20.1 計 184 100.0
１　級 40 21.6 ５　級 26 14.1
２　級 25 13.4 ６　級 12 6.5
３　級 42 22.7 ７　級 4 2.2
４　級 36 19.5 計 185 100.0

※職員数は,再任用職員(短)、会計年度任用職員(短)を除く。

ウ．昇給

消 防 職
（Ａ） （人） 184
（Ｂ） （人） 177
３号給 （人） 4
４号給 （人） 173

（Ｂ）/（Ａ） （％） 96.2
（Ａ） （人） 187
（Ｂ） （人） 180
３号給 （人） 5
４号給 （人） 175

（Ｂ）/（Ａ） （％） 96.3
※職員数は,再任用職員(短)、会計年度任用職員(短)を除く。

職 員 数

区　　分
消　防　職

令和４年１２月１日現在

補正前
号 給 数 別 内 訳

比 率

昇 給 に 係 る 職 員 数

令和３年１２月１日現在

区　　　　　　分

補正後

職 員 数
昇 給 に 係 る 職 員 数

号 給 数 別 内 訳

比 率

平均年齢（歳） 36歳3か月

令和３年１２月１日現在
平均給料月額（円） 279,525
平均給与月額（円） 367,575
平均年齢（歳） 36歳1か月

　区　　　　　分 消　防　職

令和４年１２月１日現在
平均給料月額（円） 284,565
平均給与月額（円） 360,221
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エ．期末手当・勤勉手当

支給率計
６月（月分） １２月（月分） （月分）

2.15 2.25 4.4
2.15 2.15 4.3
2.15 2.25 4.4

オ．特殊勤務手当

消 防 職
（％） 3.6
（％）

当務手当
出動手当
通信手当

備考

補 正 後

区　　　分
給与総額に対する比率

国 の 制 度 有

区　　　分

86.4
（令和４年１２月１日現在）
支給対象職員の比率

支給期別支給率 職務上の段階、職務の

代表的な特殊勤務手当の名称

級 等 に よ る 加 算 措 置
有

補 正 前 有
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